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DRUGA ROCZNICA

W dniu 27 maja 1983 uplyneto dwa lata od momentu
zawiazania Oddziatu Stowarzyszenia w Vancouver.

Nasza techniczna rodzina rozrosta sie i rozpostarta sze-
rzej swoje skrzydta. Dzieli nas od nowego grona kolezanek
i kolegbw szalona odlegtodé, ale faczy nas o wiele wiecej:
— wspdlna my$! i serca czerpigce zywotno$¢ ze Zrédet pra-
starego rodowodu, wiara, bogata historia, zawéd i doswiad-
czenia, ktére w swej réznorodnodci daja sie sprowadzi¢
do wspblnego mianownika... Tak wigc przy odrobinie dobrej
woli nie trudno jest nam odrzucaé czynniki dzielace i po-
dejmujac skwapliwie wszystko co nas taczy, wejé¢ na droge
szczerego wyrozumienia, zrozumienia, porozumienia i pozy-
tywnej wspdipracy.

Z radoscia komunikujemy, ze odnowita sie chwilowo
utracona faczno$é¢ Oddziatu Vancouver z Zarzadem Giéw-
nym. Otrzymaliémy list od prezesa, kolezanki Elzbiety Law-
rynowicz z wiadomoéciami, Ze obciazony nawatem pracy
Zarzad Oddziatu postepuje wytrwale do przodu.

Mamy szczera nadzieje, ze nowi czionkowie pospiesza
Zarzadowi w odsiecz i odciaza przepracowane osoby, wpro-
wadza dodatkowa dziatalno§é i takze zredakujg pare intere-
sujacych artykutéw do naszego wspéinego Biuletynu.

Poprzez rajecia spoteczne w ramach STP, nowoprzybyta
osoba moze znacznie szybciej wdrozyé sie w zycie kanadyj-
skie, zawiazujac coraz to nowsze znajomoéci lub przyjazn,
odkrywajac wiele réznych drég prowadzacych do pracy
zawodowej.

Nie nalezy oczekiwaé blyskawicznych sukceséw ale, mi-
mo bardzo ciezkich warunkéw ekonomicznych, takie korzy-
stne przypadki mialy juz miejsce w Toronto.

Propozycja kursu adaptacji zawodowej powstata w Van-
couver w styczniu 1983 r. Po usilnych staraniach nad zebra-
niem wykfadowcéw, znalezieniem lokalu itp., zajecia dla
42 stuchaczy rozpoczely sie w poczatku kwietnia, wywotujac
pozytywne opinie ‘i nadzieje.

Zarzad Gtdwny STP przesyta na rece Zarzadu Oddziatu
serdeczne gratulacje i zyczenia dalszych owocnych wynikéw
tej pigknej dziatalnosci dla dobra blizniego.

Zyczenia te i gratulacje piyna do Vancouver réwniez
z okazji 2 rocznicy zatozenia Oddziatu. W tak krétkim czasie
zywotny zespét w Vancouver wykazat wysoki potencjat spo-
teczny, osiagajac chlubne rezultaty swoich bezinteresownych
wysitkéw. Jedli tylko potrafia oni utrzymaé to samo tempo,
uzyskaé wspétudziat wickszej iloSci cztonkéw, oraz zainte-
resowaé szersze grono inzynieréw zapisaniem sie do Stowa-
rzyszenia — to przysztodé wkrétce przyniesie im promienie
radoéci, ktére ogrzeja i rozjasnia niejedno, okryte smutkiem
lub przygnebione dzisiaj serce...

Stefan Szalwitiski

0D REDAKGCIJI

Biuletyn STP w Kanadzie zaczat wychodzié¢ w 1944 roku, to jest trzy lata po zalo-
zeniu Stowarzyszenia. Na przestrzeni czasu zmieniat on swoja zewnetrzna i wewnetrzna
szate a takze i czestotliwo$¢ ukazywania sie. Pod koniec lat sze$édziesigtych i z po-
czatkiem siedemdziesiatych ukazywat sie raczej sporadycznie i byt oparty na artykutach
technicznych. W roku 1978 Zarzad Géwny, majac na wzgledzie lepsza tacznoéé ze
wszystkimi cztonkami Stowarzyszenia, postanowit wydawaé Biuletyn regularnie, zamie-
szczajgc wiadomosci z Oddziatdw oraz wiasne.

Funkeje redaktora objat kol. Leon Konopko, wykonujac wszystkie zwiazane z nia
czynnosci z duzym poswieceniem az do numeru z marca 1983. Nawet petnienie obo-
wiazkéw skarbnika Zarzadu Giéwnego do pazdziernika 1982 nie powstrzymato kolegi
Konopko od pracy nad Biuletynem, mimo iz w ostatnich latach zdrowie przestato
dopisywac. Czasem wygladato na to ,ze kompletnie pochloniety zajeciami wydawniczymi,
zapominat o dolegliwo$ciach.

Ostatnio jednak stan zdrowia skionit kol. Konopko do decyzji wycofania sie z zajeé
redaktorskich. Wiem o tym, Zze kol. Konopka nie lubi pochwal, ale na tym miejscu
muszg stwierdzi¢, ze gdyby nie jego samozaparcie i wytrwato$é to niejednokrotnie
numer Biuletynu by sig nie ukazat Dlatego tez wyrazam kol. Konopko petnhe uznanie
i sktadam mu jak najserdeczniejsze podzickowanie za ogrom pracy i poéwiecenia
wiozonego w wydawanie Biuletynu. Wiem, Zze wielu kolegéw dzieli ze mna to uznanie.

Redakcje Biuletynu przejmuje komitet w sktad ktérego wchodza obecnie koledzy:
Maciej Maciejowski, Michat Musiot, Jerzy Stubicki, Jan Zaremba. Wkrétce beda
do-kooptowani nastgpni cztonkowie i spoérdd catego grona zostanie wyloniony redaktor
naczelny. Reprezentacje Oddziatéw pozostaja bez zmian.

M. Musiot

Do stéw kol. Musiofa, ktéry pracowat z kol. Konopka przez kilka lat, pragne dodaé
podzigkowanie w imieniu Zarzadu Gtéwnego i wiasnym. Wspéipraca nasza byta krétka,
ale wszyscy zdazyliémy zauwazy¢ jak dalece nasz redaktor byt oddany sprawom
Biuletynu. Serdecznie dziekujac, zyczymy szybkiej poprawy zdrowia, oraz diugich lat
spokoju i zadowolenia w osobistym zyciu.

S. Szalwinski
000

KOMUNIKATY ZARZADU GLOWNEGO

W TROSCE O PRZYSZLOSC BIULETYNU

Podczas ostatniego Walnego Zebrania Oddziatu Toronto pada sugestia, aby zanie-
cha¢ wydawania Biuletynu STP, przeznaczajac zwiazane z tym koszta na potrzeby
Oddziatéw. Osoba sugerujaca wychodzita z zafozenia, ze wigkszo$¢ z nas pisma tego
nie czyta.

Jestem przekonany, Ze osoby ktére kiedykolwiek petnily funkcje w zarzadach STP,
jak réwniez wigkszos¢ cztonkin i cztonkéw Stowarzyszenia, gotowi sa potwierdzié
potrzebe istnienia naszego wydawnictwa jako facznika-informatora utatwiajacego koordy-
nacje I komunikacje miedzy Zarzadem Giéwnym, Oddziatami oraz czionkostwem.

Ostateczna efektowo$¢ pisma zalezy jednak od wkiadu talentéw i pracy jaki nasze
kolezanki i koledzy gotowi beda zaoferowaé traktujac Biuletyn jako wspélne forum,
oraz przesytajac interesujace artykuly i zglaszajac pomoc w komitecie redakcyjnym.

Stefan Szalwinski

000

STATUT STP
Nasze Stowarzyszenie istnieje od przeszto 40 fat, pracujac w ciagle zmieniajacych
sie warunkach. Dziatalnoé¢ STP oparta jest na statucie, ktérego postanowienia nie
zawsze odpowiadaja potrzebom chwili. Niektére paragrafy nie sa, czy nie moga byé
przestrzegane.
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Obecny Zarzad postanowit przeprowadzi¢ rewizje statutu i zaproponowac ewentualne
zmiany. Do tego potrzebny jest udziat i zgoda cztonkéw. Dla ruszenia sprawy z miejsca,
Kota proszone sa o rozpoczecie dyskusji na temat zmian. Na jesieni Zarzad Giéwny
przesle swoje sugestie. Moga one dotyczyé — nazwy Stowarzyszenia — organizacji,
dziatalnoséci, cztonkostwa.

Proponowane pofaczenie z E.LC. moze tez mie¢ statutowe konsekwencje.

Stefan Szalwifiski
000

KOMITET POMOCY POLSCE

W maju zamknieto ksiazki Komitetu Pemocy Polsce przy STP. W ciagu dwéch lat
zebrano i przekazano do KPK sume $22,008.63.

Kiedy zaczynaliémy zbieraé, wydawato sie Zze bedzie to akcja raczej symboliczna,
bo catego narodu polskiego i tak nie wyzywimy. Okazato sie jednak, Ze nie mieli$my
racji. Zbiérka objeta ludzi dobrej woli na catym $wiecie i wspdlnymi sitami mogli$my
przekazaé pomoc, ktéra miata bardzo powazne znaczenie. W czwarta niedziele postu
tego roku, Koéciét w Polsce potwierdzit listem pasterskim, czytanym z ambon, odbiér
180,000 ton zywnosci. Jest to ilod¢ wystarczajgca by kazdemu mieszkancowi Polski
da¢ 6 kg.

Niesgtety na liécie nadawcéw Kanada zajmuje raczej poslednie miejsce. Mozliwe,
ze inni mieli wieksze mozliwoéci. Faktem jest, ze dali wiecej.

W nowym sezonie dziatalnoSci, na jesieni, Zarzad rozwazy dalsze formy akcji.
Ci, ktérzy w dalszym ciagu czuja sie w obowigzku niesienia pomocy, proszeni sa
o przekazywanie pieniedzy bezposrednio do KPK.

Komisja rewizyjna przekazata wyrazy uznania i podzigkowania dla kol. Ireny Pater
za skrupulatne prowadzenie ksiggowoéci i za prace zwiazana z odbieraniem wptat
i wysytaniem pokwitowan.

Jerzy Stubicki
000

KSIAZKA O WKEADZIE POLSKICH ARCHITEKTGW I INZYNIERGW
W ZYCIE KANADY

Manuskrypt ksiazki o naszym wkiadzie w zycie Kanady jest na ukoriczeniu. Zamie-
rzamy oddaé ksiazke do druku. Mamy jednak trudnosci finansowe. Koszt druku 1,000
egzemplarzy wynosi dzisiaj okoto 14,000 dolaréw, nie liczac kosztéw administracyjnych.

Ksiazka liczy okoto 350 indywidualnych nazwisk, kolezanek i kolegdw, ktérzy prze-
stali osobiste dane. W cdpowiedzi na nasze poprzednie apele i listy otrzymali$my
zaméwienia od okolo 100 osdéb. Pleniadze te sa ulokowane na oddzielnym koncie
w naszym Stowarzyszeniu.

Apelujemy ponownie do wszystkich, ktorzy przestali swoje dane, by zaméwili teraz
ksiazke, przekazujac $25 za jeden egzemplarz.

Diugi okres czasu od naszego ostatniego apelu spowodowany byt choroba i $miercia
mej matki. Obecnie znowu zabratem sie do pracy nad uporzadkowaniem materiatéw
i mamy nadzieje, ze przy pomocy Was wszystkich ksigzka oddana bedzie do druku.

Nasz wktad w 2ycie Kanady, to nasza codzienna praca-projekty, publikacje i praca
dia spofeczenstwa. To zawarto$¢ naszej ksiazki.

Apelujemy takze do catej Polonii, by zamawiata ksiazke o wktadzie polskich
architektéw i inzynieréw w zycie Kanady. Zaméwienia i czeki wystawione na Association
of Polish Engineers in Canada, Book Fund nalezy kierowa¢ na adres naszego Stowa-
rzyszenia.

Koordynator wydawnictwa
Zdzistaw Przygoda

KANADYJSKA POLITYKA KULTURALNA

W czasie trudnosci ekonomicznych w Kanadzie i tragicznych wydarzenn w Polsce,
sprawy polityki kulturalnej schodza w ciefi. Mato kto sie nia interesuje mimo, ze to co
sie dzieje zawazy na naszym zyciu i Zyciu naszych dzieci. Wyznaczy to jaka bedzie
Kanada za kilka czy kilkadziesiat lat. Jako obywateie tego kraju powinnismy zabieraé
glos i to nie tylko negatywnie, reagujac na te czy inne zarzadzenia, ale pozytywnie
biorac udziat w dyskusji wytyczajacej przyszia polityke.

Typowo dla tutejszego systemu wiadzy, rzad powotuje co jakié czas komisje, ktérych
zadaniem jest opracowanie zalecen i wytycznych polityki. W roku 1963 stworzona
zostata “Royal Commission on Bilingualism and Biculturalism”, ktérej celem byto
zbadanie zaleZzno$ci kultur francuskiej i angielskiej. Czwarty tom raportu tej komisji
podkreslit wazno$é innych kultur — poza angielskg i francuska, na terenie Kanady.
Dalsze dyskusje i zainteresowanie ta sprawa doprowadzito do o$wiadczenia premiera
Trudeau, ktéry w pazdzierniku 1971 roku oghosit polityke Wielokulturowoéci.

Wielokulturowo$é spotkata sie na ogét z przychylnym przyjeciem zwlaszcza wéréd
Kanadyjczykéw pochodzenia “etnicznego”. Powstaly jednak trudnosci, jak wcielié
w 2zycie bardzo ogblnie sformutowane wytyczne. W ciagu okresu dobrobytu, gdy rzad
nie liczyt z funduszami, w imie wielokulturowo$ci rozdawano wiele pieniedzy, czasem
na bardzo watpliwe cele.

Pod koniec lat siedemdziesiatych powstaty watpliwoéci czy tak rozumiana polityka
kulturalna zmierza do celu i czy ten cel jest dostatecznie jasno zdefiniowany. By
odpowiedzie¢ na te pytania i by opracowaé nowe zalecenia i wytyczne na przyszto$é,
Rzad Federalny powofat nowa komisje pod nazwa “Federal Cultural Policy Review
Committee”. — FCPRC. Przewodniczacym =zostal p. Louis Applebaum podsekretarz
stanu.

W pierwszej fazie dziatalno$ci FCPRC zwrdcito sie do spoteczeristwa kanadyjskiego
z prosba o pisemne wnioski i wypowiedzi w sprawie polityki kulturainej. Do pazdzier-
nika 1981 roku, ostatecznego terminu przyimowania wnioskéw, wpiyneto ponad 1,000
memoriatéw, w tym kilka od prywatnych oséb i organizacji polonijnych.

Niedawno FCPRC oglosito wyniki badan i zalecenia, opublikowane w dwutomowym
dziele na przeszto 700 stronicach. Raport ten wywotat zywa reakcje ze strony “Canadian
Consultative Council on Multiculturalism” CCCM, instytucji powstatej w 1973 roku
i majacej na celu udzielanie rzadowi porad w sprawach wielokulturowos$ci. Obie strony
wyciagnely na szance ciezkie dziata, bo réznica pogladéw jest zasadnicza.

Raport FCPRC praktycznie odrzuca wielokulturowo$é. Podkresla, ze nie zajmuje
sie istota kultury, a tylko polityka kulturalna. Polityka ta powinna popieraé twércze
przejawy kultury. Nalezy stworzyé takie warunki by rzezbiarz mogt rzezbi¢ i miat
mozno$é przedstawienia swego dzieta, malarz moégt malowaé itd. Rdznica pogladéw
wystepuje najdobitniej w odniesieniu do twdrczosci poetyckiej autorskiej i scenicznej.
Raport podkre$la, ze Kanada ma byé krajem dwujezycznym i nacisk potozony jest
wylacznie na wypowiedzi w tych jezykach.

Niepokojacy jest w raporcie FCPRC brak jakiej§ proby syntezy nadestanych wnioskéw
i memoriatéw. Raport powotuje sie i cytuje ten czy inny wniosek, ale nigdzie nie
podaje jaki byt duch wiekszoéci wypowiedzi. Mozliwe, ze do kultury nie zawsze mozna
podej$¢ demokratycznie, ale opracowujac wytyczne polityki nie mozna pominaé wiek-
szo$ci pogladdw. A jesli nie chciano ich braé¢ pod uwage to po co proszono o wnioski?

Odpowiedz CCCR idzie w przeciwnym kierunku. CCCR uwaza, ze wielokulturowo$¢
i wieloetnicznové sa dzisiejsza rzeczywisto$cia Kanady i nie mozna tego faktu pominac.
Kultura kanadyjska sktada sie z mozaiki kultur etnicznych z ktérych kazda ma prawo
do pomocy i opieki rzadowej. Pomoc ta ma dotyczyé dziatalnosci zmierzajacej do
kultywowania i badania kazdej z tych kultur Konsekwencje przyjecia jednej czy drugiej
alternatywy sa doé¢ daleko idace. Zanim jednak przedstawie swdj punkt widzenia
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musze zaznaczyC, Ze jest to prywatny poglad nie reprezentujacy stanowiska STP
czy KPK.

Wydaje mnie sie, e obydwa stanowiska — FCRPC i CCCR s3 skrajne. Nie mozna
méwié o polityce nie okredliwszy wpierw celu. Zeby sie zdecydowaé ktdredy jechad,
trzeba wiedzieéé dokad sie chce dojechaé. Wediug mnie, bardzo trafnie okre$lit cele
memoriat KPK, na co zwrécit uwage raport CCCR.

— Propagowaé jedno$é¢ Kanadyjska przez wiedze, zrozumienie i wzajemna tole-
rancje wszystkich Kanadyjczykéw.

— Wytworzyé swoista kanadyjska kulture... ktéra powinna odzwierciedlaé wielo-
lokulturowosé.

Przyjmujac te cele mozna zrobi¢ dwa zatozenia: Pierwsze, Zze fundusze rzadowe
naleza do podatnika i nie sa nieograniczone. Po wtére, ze w kulturze a zwlaszcza
w twérczodci kulturalnej sa dwie strony — “nadawca” i odbiorca. Odbiorca nie moze
byé w tych rozwazaniach pominiety. Im jest szersze grono potencjalnych odbiorcéw,
tym pomoc rzadowa ma wigksze uzasadnienie. Jedli jaka$ grupa etniczna wystawi
sztuke teatralna w swoim jezyku — dla cztonkdw tej grupy, to nie propaguje ta
dziatalno$é jednosci kanadyjskiej i pomoc rzadowa moze by¢ kwestionowana. Jezeli
jednak ta sama grupa etniczna chce wystawi¢ sztuke, ktéra moze byé zrozumiata
przez szersze grono Kanadyjczykéw, pomoc rzadowa jest wskazana. Takie przedsta-
wienie propaguje wzajemne zrozumienie i wlacza kulture etniczng do ogdélnej kultury
kanadyjskiej.

Brak zainteresowania ta sprawa moze doprowadzi¢ do arbitralnych decyzji z kiérych
nie bedziemy zadowoleni.

Jerzy Stubicki

000
SOLIDARNOSC TECHNICZNA

Nasilajacy,, rosnacy ruch emigracji z ubozejacych krajow Europy WSChOane] i czesci
krajow tzw. Trzeciego Swiata do tradycyjnych panstw dobrobytu jak Australia, Kanada,
Stany Zjednoczone, czy do szybko rozwijajacych sie krajow strefy petrodolarowej jak
Arabia Saudyjska, Szeikanaty Arabskie, Kuwejt — Iub diamentowa Republika Potu-
dniowej Afryki — jest procesem tradycyjnie stwierdzonym, a ostatnio w latach 1981-82
gtéwnie z Polski — przybrat formy zdecydowanej dezaprobaty istniejacych tam sto-
sunkéw wyrazajacej sie opuszczeniem kraju, umitowanego przeciez jako ojczyzna, lecz
jawigcego sie coraz wyrazniej jako terytorium zarzadzane w sposéb nie dajacy szans
na rozwdj zdrowego rozsadku, nauki, kultury narodowej i postepu gospodarczego.

W ciggu ostatnich burzliwych dla Polakéw lat 80-83, sama Kanada przyjeta okoto
20 tys. tylko Polakéw, a generalnie do roku 1990 przewiduje sie osiedlenie na konty-
nencie Péinocno-Amerykaniskim okoto 2,5 min. imigrantéw z krajéw Europy, Azji i Pid.
Ameryki.

Wéréd tej fali imigrantéw — coraz wyzszy odsetek stanowig ludzie majacy dobre
przygotowanie zawodowo-techniczne czesto na poziomie doktoratu, magisterium oraz
generalnie na poziomie studidéw inzynierskich. Spory odsetek stanowig tez technicy
réznych specjalnoéci zawodowych. W wielu wypadkach — ludzie ci posiadaja powazny
dorobek praktyki zawodowej i doswiadczen zyciowych. Niestety — nawet bardzo dobre
przygotowanie zawodowe wyniesione z uczelni kraju rodzinnego nie moze byé¢ prak-
tyczniz wykorzystanie w krajach o zupetnie odrebnej specyfice “mentalnodci techni-
cznej, a takze diametralnie innych normatywach technicznych i réznym systemie
organizacyjnym, co pociaga za soba wiele probleméw adaptacyjno-psychicznych i nie
zawsze korficzy sie “przedarciem” sie do grupy wysokokwalifikowanych, dobrze opta-
canych pracownikéw technicznych.

W wickszosci wypadkéw proces adaptacji trwa wiele lat i czesto koriczy sie na
zajeciu skromnych pozycji robotniczych, z cata gama rozstrojéw psychicznych, streséw
i tragedii rodzinnych.
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Na podstawie wiasnej praktyki, jak i do$wiadczeri wielu kolegébw — nowych
imigrantéw, ktérzy uparcie przedzierali sie przez gaszcz, nowych pojeé, praw, prze-
piséw czy systeméw w krajach o orientacji anglosaskiej czy Stanach Zjednoczonych —
powstat pomyst zebrania — w formie elementarnego poradnika-informatora o tych pod-
stawowych wiadomosciach i informacjach, ktérych minimum — pozwolitoby na szybsze
i bardziej efektywne w czasie zapoznania sie z nowym systemem i przystosowanie
wstepne do nowego $rodowiska technicznego i zawodu. Stwierdzitem, Ze potrzebny
jest “drogowskaz” — pokazujacy jakimi drogami mozna przyblizy¢ sie do celu — czyli
znalezienia swojego miejsca w zagadnieniach zawodowych nowego kraju i w pracy
na rzecz nowej ojczyzny.

Po przyjezdzie ze Stanéw Zjednoczonych do Kanady mile zaskoczyt mnie masowy
udziat w ochotniczym przekazywaniu wiedzy przez wielu $wietnych fachowcéw kana-
dyjskich — przewaznie Polakéw z pochodzenia — poéwiecajacych swoj wolny czas
na zapoznanie “nowo przybylych” (nie lubie tego stowa) fachowcéw z “tajemng”
inzynierska wiedza w kanadyjskim wydaniu. Kurs dla inzynieréw zorganizowany przez
Mirka i Piotra Hurynéw — przy niezwytej pomocy Stowarzyszenia Technikéw Polskich
w Kanadzie i aprobacie wladz kanadyjskich jest ewenementem w skali “$wiatowej
i trzeba by¢ wyjatkowym abnegatem by tego zjawiska nie docenié¢ i nie uznaé, jako
wyraz niezwykdej solidarnoéci technicznej, pokolenia dawnego z nowym.

Wracajac do pomysiu poradnika -— mnie jako autorowi opracowania, kurs dat
praktycznie ugruntowanie, upewnienie sie¢ o potrzebie takiej publikacji — gdyz brak
programowego ujecia tematyki zawodowej byt chyba jedynym w moim pojeciu, doéé
istotnym mankamentem — choé matc znaczacym przy olbrzymich zaletach przedsie-
wziecia. Zasadnicze dziedziny, ktdre juz opracowaliémy w przygotowywanym wydaniu to:

— jezyk techniczny — angielski (zbiér wyrazefi technicznych, idioméw, okreslen —

w sumie okoto 2,000 zwrotdw).
— zaséb podstawowych informacji o kodyfikacji i przepisach w 3 gtéwnych grupach

zawodowo-tematycznych jak:
a) budownictwo (rodzajami) i architektura,
b) mechanika,
c) elektrotechnika i elektronika,

oraz d) czeéé ogblna — o mozliwcéciach szybszej adaptacji zawodowej. Cze$¢ kofi-
cowa zawieraé bedzie tabelaryczne wzory, wykresy, tablice — pomocne w techni-
cznej pracy na codzien.

W/g stanu na dzi§ — zaawansowanie prac wynosi okoto 80% — i trzeba dalszych
kilku miesiecy dla zamkniecia opracowania — co przy aktywne]j pomocy ze strony
wielu zaangazowanych w ten temat ludzi — stanowi nadzieje na niedtugi juz okres

zakoriczenia prac i przystapienie do korekty wydawniczej.

Zdajemy sobie sprawe z niemozliwosci opracowania wszystkich zagadniert w ramach
wydania okoto 300 stronicowego i gléwny ktopot polega na eliminacji .informacji —
ktérych na podstawie wstepnego nadania kierunku — kazdy bedzxe moégt poszukiwaé
indywidualnie — w swojej specjalnoéci technicznej.

Zdajemy sobie réwniez sprawe z faktu, ze synonimem sukcesu — Iub jego podstawq
jest znalezienie i utrzymanie pierwszej pracy zawodowej. O ile nasz poradnik- choé
troche ufatwi to zadanie i umozliwi podejmowanie rozméw z ewentualnym pracodawca
na tematy zawodowe bedzie to juz duzy sukces i satysfakcja Zze opracowanie spetni
pokfadane w nim nadzieje 1 pomoze ludziom. Chciatbym zakoriczyé te rozwazania
jakimé generalnym podsumowaniem. Tak jak w jednym ze swoich wystapiefi powiedziat
senator S. Haidasz — ujmujac sedno zagadnien polonijnych w Kanadzie:

“Nie ulega kwestii ze bez doptywu nowej imigracji z Polski Polonia nie moze
wzrastaé liczebnie. Liczebno§é nie jest jednak najwazniejszym czynnikiem.. ‘Nasze
znaczenie w Kanadzie zalezeé bedzie nie tyle od liczebnoéci co od jakosci Polonii...
BadZcie dumnymi Kanadyjczykami polskiego pochodzenia, wyszliscie bowiem z narodu,
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ktdry dat Swiatu Kopernikéw i Chopinéw. Nie ograniczajcie sie do folkloru, ktéry oddaje
wprawdzie wiernie nasz narodowy temperament bogactwem koloréw i werwa rytmu,
ale siegnijcie giebiej do zrodta bogactw polskiej literatury, nauki i sztuki. Pokazcie
te bogactwa naszym wspétobywatelom wielokulturowej Kanady.

Pracujcie by zajaé jak najwyzsze stanowiska w kanadyjskim przemyéle i handlu,
nauce, sztukach pieknych, w Srodkach masowego przekazu, stuzbie paristwowej i poli-
tyce. Wybijajac sie na kanadyjskie szczyty najlepie] pomozecie Kanadzie, Polsce,
a zwlaszcza Polonii, ktéra przechodzi gleboki kryzys.

Starsze pokolenie dato z siebie bardzo duzo, w miare swych mozliwoéci. Szanujcie
ich wkiad, ale nie przyjmujcie bezkrytycznie i niewolniczo ich form dziatania, a zwta-
szcza ich zréznicowania. Szukajcie nowych nieodkrytych drég dia nas tu w Kanadzie,
drég wiodacych do jasniejszej przysziosci...”

Mysle, ze nic dodaé, nic ujaé..

Kericzac chciatbym serdecznie podziekowaé wszystkim przedstawicielom techni-
cznego Srodowiska Toronto za bezinteresowna pomoc, nam nowym na ziemi kanadyj-
skiej oraz osobiscie za pomoc w moztiwosci prowadzenia mojej pracy nad poradnikiem
— 2zyczac sobie i wszystkim zainteresowanym mozliwosci szybkiego wydania tego
skromnego opracowania.

Jerzy Hoch

000
NASZE ODCZYTY

W piatek, dnia 13 maja br., w ramach stalych miesiecznych zebran towarzyskich
z wyktadami STP Oddziatu Toronto, przy wypetnionej po brzegi sali Domu Kombatantéw,
ktéra z ledwosciag pomiescita okoto 500 oséb, p. Jan Nowak wygtosit odczyt pt. “Soli-
darno$é Dzi$ i Jutro”.

P. Jan Nowak (Zdzistaw Jezioranski) mieszka stale w Waszyngtonie i jest obecnie
doradcg Rady Bezpieczenstwa U.S.A. oraz jednym z dyrektoréw Kongresu Polonii Ame-
ryikanskiej.

Toronto nie jest mu obce; kilkakrotnie wystepowat na programie telewizyjnym
Canada AM komentujac dla publicznosci kanadyjskiej aktualna sytuacje polityczna
w Polsce. Polonia torontoriska zna go lepiej z poprzednich dwu wykiadéw w naszym
Stowarzyszeniu a takze dzieki jego ksiazce “Kurier z Warszawy” bardzo poczytnej
na naszym terenie. Kiedy Jan Nowak byl przez 25 lat dyrektorem Polskiej Sekcji
Radia Wolna Europa, czesto stuchata go w Polsce nowa fala emigrantéw przybylych
w ostatnich latach do Kanady.

Nic wiec dziwnego, ze ttoczno bylo na sali, skoro szereg pozytywnych okoliczno$ci
sktadalo sie na popularno$é prelegenta, nie méwiac nawet o temacie, ktory stale jest
dla Polakéw bardzo atrakcyjny.

* *®

Spotkanie grupy Polakéw na audiencji generalnej u Papieza w Rzymie, byto cieka-
wym przezyciem dla prelegenta. Ich wypowiedzi, protesty przeciw zniesieniu sankcji
Ameryki wobec Polski i jednakowa postawa nie znajacych sie nawzajem ludzi, pare
dni przedtem przybylych z kraju, pozwolity mu lepiej zrozumieé¢ napis na plakacie:
“Solidarno$é to nie organizacja, to $wiadomosé”.

Mineto 15 miesiecy Solidarnosci legalnie dzialajacej, organizacji z 9 milionami
cztonkéw i potem 17 miesiecy od ogloszenia stanu wojennego — Solidarnosci, jako
rtichu podziemnego.

Pare miesiecy temu Bezpieka podata bilans swoich rocznych osiagnieé: przeszio
10,000 internowanych, tysiace -aresztowanych i skazanych, 700 zlikwidowanych zakon-
spirowanych grup, pare tysiecy wykrytych i skonfiskowanych podziemnych drukarn,
powielaczy, maszyn do pisania i 12 zlikwidowanych tajnych radiostacji.

Kontrastowo réznie w stosunku do bilansu Bezpieki przedstawiaja sie inne wia-
domoéci: stosunkowo niedawno tygodnik “Mazowsze” podat liste 356 tytuiéw prasy
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pedziemnej. Wydawnictwo “Krag”, ktére jest kontynuacja “Nowej” wydato juz 52 ksiazki
i przygotowuje do druku 40. Z najwiekszym zdumieniem autor dowiedziat sie, ze w tych
cigzkich warunkach zdotano wydaé w kraju juz trzeci nakfad “Kuriera z Warszawy”.
W Toruniu, Wroctawiu i Gdansku nadawane sa tajne audycje radiowe, trwajace 5 do
21 minut. Radiostacje wykazujg nieprawdopodobng pomystowo$¢ w ukrywaniu sie
i w rodzaju programéw.

Znaczna cze$¢ wyktadu poswiecit p. Nowak na opisanie nastrojéw spoteczefistwa,
ktére spontanicznie, niezorganizowanie objawia swa pomoc i zyczliwo$é dla Solidarnoéci
i zrecznie reaguje na brutalne akcje milicji i ZOMO. Oto kilka przyktaddw:

Kiedy ogrodzono cze$éé Placu Zwyciestwa i na miejscu krzyza z kwiatdw wiadze
zaprojektowaly budowe gigantycznej fontanny, ludnoéé utworzyta krzyz z kwiatéw przed
kosciotem $w. Anny. Tam sie ludzie zbieraja, modla, zapalaja $wieczki i wieczorami
épiewaja.

W dzielt Zaduszny, bez zapowiadania zebrato sie ponad 300 tys. ludzi na cmentarzu
wojskowym koto miejsca symbolicznej mogily katyrdskiej.

W Swidniku spacery w czasie trwania propagandowej telewizji WRON'y, na skutek
reakcji milicji zamieniono na hafasliwe trzepanie dywandw na balkonach, gdzie milicja
miafa utrudniony dostep.

Gdy naktadano grzywny za noszenie znaczkéw Solidarnos$ci, zaczeto wpinaé w klapy
marynarek czesci .telewizoréw — oporniki, a Ze milicjanci brutalnie wbijali w ciato
metalowe znaczki, przypomniano sobie rok 1863 i jak wtedy i teraz nosi sie bizuterie
z czarnej emalii. Trudno milicjantom rabowaé bizuterie.

Sita Solidarnosci nie polegata tylko na liczbie, ale gtéwnie na tym, Ze stato za
nig spofeczefistwo. Prelegent oméwit szereg przypadkéw, jak takie poparcie ze strony
spofeczeristwa wyglada. Na przyktad: prasa wychodzaca oficjalnie z wyjatkiem Tygo-
dnika Powszechnego i Przekroju jest mato czytana, zwroty z kioskéw dochodza do
80%. Trybuna Ludu zmniejszyta wobec tego naktad z 1% miliona do 750 tysiecy. Sa dni
bez prasy w woj. sieradzkim, gdzie na kioskach pojawily sie napisy: “Zotnierz” jest,
“Zycia” nie ma, “Perspektyw” brak, “Rzeczpospolita” wyprzedana.

Znany jest powszechnie wspanialy bojkot telewizji i teatru przez aktoréw i witanie
aktoréw-kolaborantéw na scenie zagiusrajacymi oklaskami, az do zejécia ich ze sceny.
Obecnie aktorzy przeszli na bojkot selekcyjny sztuk scenicznych i scenariuszy filmo-
wych (polegajacy na nie przyjmowaniu rél w sztukach czy filmach z rzadowa pro-
paganda).

Sg i takie objawy: architekt Stanistaw Jankowski (Agaton), gdy dostat nagrode
“Polityki” w wysokosci 50,000 zt. napisat list z prosba o przekazanie tej sumy do
Prymasowskiego Komitetu Pomocy dla oséb pozbawionych wolnosci. Kompozytor Witold
Lutostawski odmawia wszelkich wystapieri w kraju, godzi sie tylko na koncerty zagranica.

Od wiosny 1982 r. organizowane sa tajne wszechnice z wyktadami z dziedziny
socjologii, ekonomii, nauk politycznych, najnowszej historii i prawa na codzien. Sa
tajne biblioteki wolnego stowa, komérki liczace nie wiecej niz 20 czytelnikéw.

Speteczenstwo walczy o zachowanie tozsamoscei i odzyskanie podmiotowosci. Rezym
robi wszelkie wysitki, by zrobi¢ z ludzi przedmioty. W tej walce, w ciagu 30 miesiecy
zywota Solidarnosci nie bylo ani jednego aktu terroru, ani jednego zamachu polity-
cznego czy zabdjstwa. Od czasu Mahatmy Gandiego jest to najwiekszy ruch biernego
oporu.

Zwolennicy realizmu nie maja podstaw dla swego “realizmu”, jeZeli ten nardd bez
jakiego$ centralnego kierownictwa zdobywa sie na okazywana madro$é polityczna.
Demonstracje uliczne rozpedzi¢ moina sita, ale przemoc wobec solidarnego biernego
oporu narodu okaze sie bezsilna.

Ruch oporu spoteczeristwa objawiajacy sie w réznych formach i stowarzyszeniach,
catkowicie zdecentralizowany, jest trudny do zwalczania. Ale jak kazdy ruch tego
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rodzaju, zadajacy licznych poswiecen i wielkie] wytrwatosci — wymaga nadziei. Ludzie
w Polsce takna nadziei na przysztosé wiecej niz chleba.

Prelegent rozumie te nadzieje nie jako pobozne zyczenie, Zze to, co pragniemy musi
sie staé, al eraczej, ze to co pragniemy moze sig staé. Wobec tego trzeba dziataé
w taki sposéb, zeby te mozliwosci przyblizyé.

Odbudowa Solidarnoéci w dawnych formach nie jest mozliwa, bo Moskwa od zarania
jej powstania skazata ja na $mieré, jako zwyciestwo kontrrewolucji.

Ale mozliwe sa dwie drogi: Jaruzelski 13 grudnia 1981 powiedziat, ze Zadnego
z naszych probleméw nie da sie rozwigzaé terrorem, ale wnioskéw z tego dotychczas
nie wyciggnieto. A wniosek bytby taki, ze trzeba szukaé jakiego$ modus vivendi ze
spoleczefistwem; trzeba uczynié¢ jakie$ ustepstwa, ktére choé czeSciowo roztadowatyby
panujacy antagonizm. Ztagodzenie mogtoby doprowadzi¢ do tego, co Walesa nazywa
pluralizmem zwiazkéw zawodowych. Moze nawet nie w formie legalnej, ale w formie
nieoficjalnej. Zwiagzki zawodowe, gdy nabiora charakteru bardziej pluralistycznego nie
bedg instrumentem witadzy.

Niestety istnieje tez i druga droga: w ‘onie partii toczy sie walka prowadzona
przez grupe “krwiozercza”, stalinistéw, kt6rzy twierdza, ze dotychczasowe $rodki zawio-
dly, byly pétérodkami i nie dojdzie do pacyfikacji bez terroru, bez uderzenia w Kosciét.

Terrorem nie zmusi sie ludzi do pracy, do produkcji, do wspétprracy; tego rodzaju
plan doprowadzitby do straszliwe] katastrofy gospodarczej.

Nasze nadzieje realistyczne na diuzsza mete wiaza sie z tym, co dzieje sie w Rosji.
Twierdzenie tzw. realistéw, Zze w Rosji nic sig nie zmienia jest nie historyczne.
Historia jest zjawiskiem dynamicznym. System sowiecki wchodzi w faze schytkowa,
marksizm nie sprawdzit sie wobec kapitalizmu, bo tu, na zachodzie, powstaly zwiazki
zawodowe, ktére przywrécily réwnowage miedzy praca a kapitatem. System sowiecki
jest zamrozony, bez Klapy bezpieczenstwa zwiazkéw zawodowych, wzbierajg w nim
sprzeczno$ci, ktére kiedy$é doprowadza do konfliktu w tonie samej elity rzadzacej.
Kiedy jednak to nastapi, nie mozna prorokowac.

Kiedy$ musi przyj$¢ moment historycznej koniunktury dla Polski, jak w roku 1918
i zastanie naréd przygotowany dzieki Solidarnosci, tej $wiadomosci, ktéra przetrwa.

W zakofczeniu prelegent odczytat wrazenia Amerykanki, ktéra pierwszy raz byta
w Polsce. Czesto mijata krzyz kwiatéw przed kosciotem $w. Anny, gdzie ludzie stali
i modlili sie, wieczorem $piewali. Dziwita sie, ze czasem S$piewali ludowe piosenki.
Zrozumiata dopiero, gdy poznata stowa: “Siekiera motyka Smok wawelski,

Przegrat wojne Jaruzelski”.

Byla ona tez na nabozefistwie u Dominikanéw w rocznice powstania Solidarnoéci,
w samym $rodku rozmodlonych ttuméw. Wierni przy wychodzeniu z koéciota $piewali
“Boze co$ Polske”. Na nich czekaly ustawione w pieréciei oddzialy ZOMO. W zesta-
wieniu z ta potegg ducha, kt6éra widziata w kosciele wydawaly si¢ dziwnie bezradne.

Jan Zaremba
* * *

W dn. 11 i 13 maja br. na programie telewizyjnym “Polonia Review” w rozmowie
z p. Elzbieta Wolska, kol. Jan Zaremba przedstawit w zarysach dziatalno$¢ STP w Ka-
nadzie ze szczegblnym uwzgednieniem kurséw dla nowo przybylych i stalych zebran
towarzyskich z wykfadami. Wtedy tez miat mozno$¢ powiedzie¢ kilka stéw o zblizajacym
sie odczycie p. Jana Nowaka.

J. P. KLOC & ASSOCIATES, INC.

CONSULTING ENGINEERS

162 BAYVIEW FAIRWAYS DRIVE
THORNHILL, ONTARIO, L3T 2Y8
TELEPHONE: (416) 881-3153
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Montreal

Piotr Bryl

Jerzy Dulowski
Wiadystaw Jaxa-Rozen
Tadeusz Kaczor
Maciej Kozdrak
Jacek J. Lesiak
Franciszek Letowski

Roman Makuch
Jerzy Marszatek
Stanistaw Michalski
Andrzej Migdal
Wiestaw Natkaniec
Andrzej Suchecki
Andrzej Wawryn
Marek Wrébelski

Ottawa

Andrzej Fiszer
Matgorzata Pienkowska
Maria Przybylska

Marek Sitarski
Andrzej Stefanski
Grazyna Tracha
Jacek Tracha
lgor Oleszkiewicz
Witold Glawdel

Jacek Stanistaw Pawtowski

Krystyna Maria Pawtowska
Andrzej Stanistaw Czajkowski

Tomasz Stachowiak

Sarnia
Jerzy C. Kubik
Jan Stalmach

Toronto

Jacek Bednarek
Ryszard Bialowiec
Nassy Bilkovski
Wiodzimierz Bojko
Aleksander Cichocki
Janina Cichocki
Wiodzimierz Czemiel
Krzysztof Czerny
Elzbieta Cytowski
Jan Cytowski

KRONIKA STP
NOWI CZLONKOWIE

inz.
mgr. inz
mgr. inz.
inz,
mgr. inz
mgr. inz.
dr. inz
inz
megr. inZ.
mgr. inz.
mgr. inz
mgr. inz.
mgr. inz
mgr. inz.

inz,
mgr. inz.
B. Sc.
Ph.D.
technik
inz. mgr.
inz.

inz.
mgr. inz.
mgr. inz.
dr nauk
tech.
mgr. inz
technik

technik

mgr. inz.
mgr. inz.

inz.

mgr. inz
mgr. inz
mgr. inz
mgr. mat.
mgr. fiz.
inz.

mgr. inz.
mgr. inZ.
mgr. inz.

80
75
72
70
79
76
62
68
82
72
76
81
72
61
74
77

72
46
49
68

80
80

77
77
76

74

7
74

78
76
65

73
72
71

1
67

Akad. Rolnicza, Szczecin (Ryb. Morskie)
Polit. Krakéw (Chemia)

Polit. Wroctaw (Mechanika)

Akad. Gérn. Hutn., Krakéw (Metalurgia)
Polit. Warszawa, Elektronika

Univ. Adama Mickiewicza, Poznan (Fiz.)
Polit. Wroctaw, (Chemia)

Polit. Wroctaw (Ladowa Inz.)

Polit. Krakéw, (Mechanika)

Polit. Gdanisk (Mechanika)

Polit. Czestochowa, (Metalurgia)

Akad. Gérn. Hutn., Krakéw) (Elektryka)
Polit. Gdarisk, (Ladowa Inz.)

Polit. Warszawa, (Ladowa Inz.

Polit. Warszawa, (Telekomunikacja)

Karlsruhe, Ottawa, (Safety engineer)
Polit. Warszawa, (Elektryk)
Univ. Glasgow, (Chem. X-ray Crystal.)

Techn. Zak. Nauk Wa.r, (Telektronika)
Polit. Swietokrzyska, Kielce (Elektryka)
Polit. Warszawa, (San. i Wodna Inz.)
Polit. Warszawa, (San. i Wodna Inz.)
Politech. Gdanska, (Budowa Maszyn)
Politech. Gdanska, (Mechanik)
Politech. Gdanska (Budowa Okretéw)

Politech. Gdatiska (Budowa Okretow)
Technikum Mechaniki Prec., W-wa,
(Mechanika Precyzyjna)

Zespét Szk6ét Samochodowych, Gdarisk
{Mechanika Samochodowa)

Polit. Warszawa, (Process Eng.)
Polit. Wroctaw, (Elektronika)

Polit. Wroctaw, (Mechanika)

Polit. Warszawa, (Mechanika)

Polit. Krakdw, (Architektura)

Polit. Gdansk, (Elektryka)

Polit. Warszawa, (Matematyka)

Polit. Warszawa, (Fizyka)

Wysz. Szkota Inz., Bialystok, (Elektryka)
Akad. Gérno. Hutn., Krakéw, (Elektryka)
Polit. Warszawa, (Elektronika)

Polit. Warszawa, (Mechanika)
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Piotr Drobnicki mgr. inz. 81
Jarostaw Dziarnowski mgr. inz. 81
Roman Gérski mgr. inz. 74
Roman Gruca inz, 78
Mirostaw Grzesik technik 78
Krystian Z. Gruszczynski mgr. inz. 75
Artur Jarosinski mgr. inz, 63
Marek A. Kochanski technik 79
Mirostaw Lachowicz inz. 80
Stanistaw Lipowski mgr. inz. 78
Leszek Mac mgr. inz. 76
Jerzy Ryszard Mokrosz mgr. inz. 72
Dariusz M. Molenda mgr. inz. 77

Krystyna M. Molenda

Polit. Wroctaw, (Mechanika)

Akad. Marynarska, Gdynia, (Mechanika)

Polit. Wroctaw, (Mechanika)

Polit. Krakéw, (Mechanika)

Tech. Hutn. Mechaniczne, Ostrowiec $w.
(Metalurgia)

Akad. Rolna, Warszawa, (Melioracja)

Wyz. Szkota Roln, Wroctaw, (Melioracja)

Tech. Mech.-Elektr., Gdarisk, (Elektryka)

Akad. Gérn. Hutn., Krakéw, (Ceramika)

Polit. Warszawa, (Mechanika)

Polit. Warszawa, (Elektronika)

Polit. Slaska, Gliwice, (Elektrotechnika)

Szk. Gtéwna Gosp., Wiejskiego, Warzsa-

wa, (Mech. techno. Drewna)

Tadeusz M. Noskiewicz B Sc. (H.) 52 Univ. London, (Civil Engineering)
Krzysztof D. Otoka mgr. inz. 75 Polit. Warszawa, (Automatyka Przem.)
Marek Rejniak technik 76 Technikum Elektryczne, Opole,

(Elektrotechnika)
Danuta B. Rozinski inz. 69 Polit. Wroctaw, (Chemia)
Ewa Siedlanowska-Mac mgr. inz. 78 Polit. Warszawa, (Inz. Srodowiska)
Leszek Sierostawski mgr. inz. 75 Polit. Warszawa, (Elektronika)
Krystian D. Szczyrba mgr. inz. 77 Akad. Gérn. Hutn. Krakéw, (Geod. gérn.)
Ryszard Zajac mgr. inz. 81 Polit. Warszawa, (Mechanika)
Eugeniusz Zemia inz. 77 Wyzsza Szkota Inz. Opole, (Elektryka)
Mieczystaw Zygarlinski mgr. inz. 61 Polit. Warszawa, Elektryka

Andrzej Wyszkowski
o000

ODDZIAL. MONTREAL

Walne zebranie sprawozdawczo-wybor-
cze Oddziatu STP w Montrealu odbyto
sie 10 maja 1983 r. o godz. 20.00 w lokalu
przy ul. Hampton 3863.

* * *

Fundusz Stypendialny (tel. 488-6032) po-
wiekszyt sie o dalsze $1,200 przekazanych
przez przyjaciét i znajomych $p. St. Pur-
skiego.

* * *

Informacja dla nowo przybytych kolegbw:
a) kursy jezyka francuskiego o roznych

stopniach zaawansowania (profil mate-

matyczno-fizyczny) prowadza nastepuja-
ce osrodki;
— Centre St. Pierre Laporte, 1101, Che-
min Rockland, tel. 739-2810.

— Centre Lajoie, 475, Bloomfield Ave.,
tel. 273-4851.

— Centre Katimavik, 1050, Chemin Céte
Verte, tel. 748-6195.

— Centre Emile Legolte, 2395, Chemin
Thimens, tel. 332-3190.
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Normalna optata 236%, dla imigrantéw
(recu, landed) po 5%.

b) organizowany jest kurs adaptacji zawo-
dowej dla inzynieréw i technikéw (nowo
przybytych). Szczegbtowe informacje: w
kazda $Srode w godzinach 19-22 pod
adresem 57, rue Prince Arthur Est, tel.
842-7551.

* * *

Polski Instytut Naukowy i Biblioteka
Polska w Montrealu obchodzg jubileusz
40-lecia. Okoliczno$ciowa wystawa ksiagzki
i grafiki polskiej oraz film o historii In-
stytutu i Biblioteki byt do obejrzenia w
dniach od 23.04 do 6.05.1983 w MclLennen
Library Hall — Uniwersytet McGill.

Otwarrcie uroczystoéci jubileuszowych
przez rektora Uniwersytetu McGill odbyto
sie w dniu 3 maja br. o godz. 20.00 w gma-
chu Moyse Hall — Uniw. McGill (gtéwne
wejscie od ul. Sherbrooke). Laureat Nagro-
dy Nobla, poeta Czestaw Mitosz udwietnit
te uroczysto$é wieczorem autorskim.

0DDZIAL OTTAWA

Ostatnia impreza sezonu 82-83 bylo spot-
kanie wielkanocne potaczone z odczytem
inz. Andrzeja M. Sendyka. Spotkanie od-
byto sie w dniu 13 kwietnia w sali para-
fialnej kosciota $w. Jacka. Inz. Sendyk,
ktéry pracuje w dziale medycznym Atomic
Energy of Canada przedstawit zasady pra-
cy i zastosowania kamery pozytronowej do
nowej techniki badania i obrazowania pra-
¢y organizmu ludzkiego a w szczegblno$ci
mézgu.

Kamera obrazuje rozktad w mdzgu spe-
cjalnych zwigzkéw chemicznych emitujg-
cych pozytrony. W wyniku anihilacji pozy-
tronu, w tym samym momencie, powstajg
dwa promienie gamma biegnace przeciw-
legle. Wykorzystujac detekcje promieni
gamma, kamera rejestruje duza liczbe ta-
kich anihilacji. Obraz rozkladu badanego
zwigzku jest rekonstruowany przez kom-
puter i wyswietlany na kolorowym monito-
rze telewizyjnym.

W drugiej czeSci referatu, prelegent
przedstawit szereg zastosowan medycz-
nych kamery, zaréwno badawczych jak i
diagnostycznych. Przedstawiano obrazy
przyswajania przez moézg cukru i tlenu
oraz rozktady przeptywu i objetosci krwi.
Diagnostyczne zastosowania objely obrazy
raka, epilepsji, sklerozy i inne. Odczyt bo-
gato ilustrowany przezroczami zostat przy-
jety z duzym zainteresowaniem przez ze-
branych o czym $wiadczyly liczne pytania
i dyskusja. Po odczycie przewodniczacy
kol. B. Szpakowski powitat oficjalnie w
imieniu Oddziatu grupe nowych cztonkéw
STP, rekrutujgcych sie gléwnie z kadry
inzynieréw nowo przybylych do Kanady i
ich rodziny. Wieczor zakoriczono rozmowa
towarzyszkg przy kawie i domowych cia-
stach.

Maria Zielifiska

Walne zebranie Oddziatu Ottawa odbyto
sie w dniu 30 maja.

* ® *

Walne zebranie Kofa Pari przy STP od-

byto sie w dniu 16 maja.
* * *

Stowo od Przewodniczacego Oddziatu. —
Zbliza sie koniec okresu dziatalnoéci obec-
nego Zarzadu Oddziatu. Zanim przystapimy
do jego oceny i wyboru nastepnego, warto

sie zastanowié¢ jak Zarzad pracuje. Przede
wszystkim tych czterech czy pieciu ludzi,
tak jak przecigtny cztonek Stowarzyszenia,
ma czas zajety pracg zarobkowa, obowiaz-
kami rodzinnymi, oraz praca zawodowag
poza godzinami ptatnymi, aby nadazyé za
ciaglym postgpem w swej specjalnosci.
Gdy ktéras z tych dziedzin lub zdrowie
cierpi z powodu pracy spotecznej, jej war-
tos¢ moze byé postawiona pod znakiem
zapytania.

Udzial w zyciu czysto zawodowym, orga-
nizowanie zjazdéw czy nawet opracowanie
tzw. papieru” do wygtoszenia jest zwykle
poparte pomoca pracodawcy przez przy-
dziat ptatnego czasu, ustugi sekretarki, bi-
bliotekarki, “Word processing and graphic
department”.

W pracy spolecznej jaka prowadzi Za-
rzad Oddziatu, my tego nie mamy. Cztonek
Zarzadu, ktéry dobrze speinia zadania na-
lezace do obowiazkéw, ktérych sie podjat
wkiada w to wiele czasu, pracy i serca
i nalezy mu sie uznanie pozostatych czton-
kéw. Czesto wystepuje potrzeba przepro-
wadzenia przez Stowarzyszenie dziatalno-
$ci wykraczajacej poza zwykly jej bieg.

W ostatnim dziesiecioleciu STP zorga-
nizowato zjazd 50-ciu, 500-lecie Kopernika
i Kursy dla nowo przybylych. Do takich
zadan Zarzad powotuje oddzielny zespét,
pracujacy pod kierunkiem oséb tej spra-
wie sercem oddanych.

Poza Zarzadem i zespotami do zadank
nadzwyczajnych, dziatalno$é Oddziatu i
catego STP nie byta by chyba mozliwa bez
zywej 1 nieraz ofiarnej w czasie wsp6i-
dziatalnosci wszystkich cztonkéw. Poczu-
cie zadowolenia, ze robimy to dla naszego
Stowarzyszenia oraz naszej spolecznoéci
jest prawdziwa nagroda.

* * *

Kurs dla nowo przybylych inzynieréw i
technikéw jest juz w petnym toku. llogé
studentéw uczeszczajacych regularnie na
wyktady wynosi nieco ponad 60 oséb. Zes-
pét zostat podzielony na trzy zasadnicze
grupy; architektéw i konstruktoréw, elek-
trykéw 1 komputerowcéw oraz mechanikéw.
ODDZIAEL VANCOUVER

Duza ilo§¢ imigrantéw jaka pojawita sie
w Vancouver w ostatnim roku i ciagle
jeszcze naplywajaca przysporzyla nam
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wiele pracy. Bardzo duzo czasu poswie- W styczniu powstata propozycja zorga-
camy na Humaczenia dokumentéw zawo- nizowania kurséw adaptacji zawodowej dla
dowych na rozmowy wielu interesujacych nowo przybytych . Organizatorami kursu sa
ich problemach. znowu wymienione wyzej osoby.

Nowa imigracia nastawiona jest do$é Kurs ten rozpoczat sie. Odbyly sie juz
konsumpcyjnie do zycia w zwiazku z tym pierwsze zajecia, ktére to odbywal sig
organizacja spotka miesigcznych lezy beda co 2 tygodnie.
raczej w r.ekach trzec!ﬂl’ °.S°b z n:’asz'ego W pierwszych zajeciach brato udziat 42
Oddzna’ru_ tj. kol.:' }'(ar.nmskl.ego, Kusmider osoby. Opinie byly raczej pozytywne. Jakies
or_’az moich. Nowi imigranci barc_izo chet- niedociagniecia zawsze sie pojawiaja, ale
nie przychodza na nasze spotkania, ale do 7 uwagi na to, ze jestesmy tylko amatora-
pracy spotecznej chetni nie sa. Nie wiem mi sa one do wybaczenia.
czy Oddziat Toronto ma takie same pro- -
blemy ale to wiadnie jest nasza bolaczka.

ODDZIAL TORONTO
KURS INFORMACIJI | ADAPTACJI ZAWODOWEJ

Drugi turnus kursu trwat od 16 pazdziernika 1982 r. do 4 czerwca 1983 r. Pozegnalne
spotkanie prelegentéw ze stuchaczami miato miejsce w Domu SPK przy 206 Beverley
St., Toronto w dniu 8 czerwca 1983. Spotkanie to zostato zainicjowane i zorganizowane
przez stuchaczy kursu, ktdérzy pragneli okaza¢ prelegentom swoja wdziecznoé¢ za ich
dobra wole, poswiecony czas i przekazane po bratersku informacje.

Celem przekazania cztonkom Stowarzyszenia pewnego oddzwigku z atmosfery jaka
nanowata poéréd uczestnikéw kursu pozwalamy sobie podaé ponizej niektére fragmenty
z wypowiedzi stuchaczy uzyskanych drogg pisemnej ankiety.

Elzbieta Lawrynowicz

Kwiecien 1983

Fragmenty z wypowiedzi shichaczy na temat kursu informacyjnego
dla nowo przybylych inzynieréw i technikéw przy Oddziale STP w Toronto

Atmosfera jest dobra.. Kurs jest bardzo dobrze zorganizowany i nie widzg potrzeby
Zzadnych zmian...

Stosunek wyktadowcéw do kursu jest bardze powazny. Widaé ich zaangazowanie
! przygotowanie. Ci ludzie naprawde mi zaimponowali bo stanowia wytom w moich
pogladach na temat stosunku “Polak do Polaka” na obczyZnie. Kontakty z prelegentami
pomagaja przetrwaé ten ciezki okres psychicznie..

...Obudzenie wéréd ludzi dwiadomosci, ze jest kto§ kto o nich mys$li i chce im
poméc... Poméc w uwierzeniu we wihasne sity.. Kurs fantastyczny.. Pomyst godny
najwyzszego uznania.. Peiny podziwu dla po$wiecenia organizatoréw.. Kurs znacznie
przekroczyt moje oczekiwania...

..Czasem ludzie nie chca uwierzyé, ze wyktadowcy moga przychodzi¢ bezintere-
sownie... W miare uplywu czasu stuchacze staja sie¢ bierni.. Moze w wyniku utrzymu-
jacej sie ciezkiej sytuacji ekonomicznej... Przestajg mysle¢ o pracy w swoim zawodzie...
Wykiadowcy daja do zrozumienia, Ze nie nalezy odrzucaé mozliwosci pracy w posia-
danym zawodzie...

..Kontakt z prelegentami daje wsparcie moralne, “bezbolesne wejécie w Kanadg”...
Do uczeszczania skionita mnie cheé poznania ludzi towarzysko; ludzi, ktérzy pozbyli
sie probleméw i komplekséw imigranckich, aby chociaz czeSciowo uciec od gnebiacej
rzeczywistosci.. Dlatego cenige sobie spotkanie u paristwa Noskiewiczéw z okazji
“Halloween”.. Odnosze wrazenie, ze inni wykladowcy, spetniwszy patriotyczny obo-
wiazek, nie chca zakiécaé swej réwnowagi zyciowej..

..Jestem wdzieczny organizacjom polonijnym za ten kurs.. Zetknatem sig¢ z opinia,
ze kurs jest polem staré miedzy dawna i nowa Polonia i zamiast pomaga¢ nowo przy-
bytym serapuje ich od reszty polonijnege $rodowiska.. W rzeczywistoéci okazuje sie
to nieprawda...
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..Atmosfera pomiedzy stuchaczami oraz wyktadowcami a stuchaczami jest bardzo
przyjemna i koleZefiska... Obecny kurs mogtby sie staé zaczatkiem szerszej dziatalno$ci
naukowej, badawczej czy projektowej — moze nawet zarobkowej.. Mozliwo$¢ uczestni-
czenia w kursie byta jedng z przyczyn mcjej przeprowadzki z Thunder Bay do Toronto..

..Kurs oceniam bardzo pozytywnie — szczegblnie od strony psychologicznej...

..Tutaj dodano mi otuchy, utwierdzajac, ze jesteémy duzo warci — podczas gdy
w “Manpower” czy innych stowarzyszeniach zawodowych wrecz nam wmawiano nie-
kompetencje, unikano informowania o pracy itp..

..Kurs uczy nas “plywaé na glebokiej wodzie”. Daje drogowskazy do samodzielnej
pracy, poglebienia wiedzy, informuje o metodach postepowania aby nie czué sie
zupetnie zagubionymi oraz staé sie petnowartoSciowymi inzynierami na terenie Kanady...

..Reasumujac, oceniam kurs jako bardzo pomocny i potrzebny kazdemu nowo
przybytemu inzynierowi i technikowi. Prelegenci dziela sie ze stuchaczami swoja wiedzg
i doswiadczeniem zupeinie bezinteresownie. To musimy doceni¢ przede wszystkim...

..Z napotykanych w Kanadzie form pomocy nowo przybylym, jedynie ten kurs
Zastuguje na uznanie — a to z nastepujgcych powoddw: 1. Organizatorzy i wyktadowcy
traktuja stuchaczy na zasadach partnerskich. 2. Nasze mozliwosci i szanse na tutej-
szym rynku pracy sa realnie oceniane. 3. Jesteémy zachecani do nauki i pracy nad
sobg. Osobiécie, wracam po kazdej sobocie do domu z zastrzykiem optymizmu i biore
sie za jakie$ fachowe pismo lub ksiazke. Jest to jedyny znany mi w Kanadzie sku-
teczny sposdb autentycznej realizacji bezinteresownej pomocy ludziom w potrzebie...
O motywacjach tych co nie chca korzystaé z kursu: — Depresja psychiczna, towarzy-
szaca w pewnym stopniu kazdemu emigrantowi, utrata nadziei oraz wiary we wiasna
warto$é i sity. Brak odporno$ci psychicznej i chyba pogodzenie sie z wiasna przegrana...

Wedtug mnie kurs spetnit oczekiwania wielu suchaczy i jest prawdopodobnie
jedyna konkretna inicjatywa, ktéra w skuteczny sposéb wspomaga nowo przybyiych...

..Poziom kursu dobry. Prelegenci i organizatorzy oddani catym sercem sprawom
i problemom, ktérymi zyje nowe imigracja, dziela sie chetnie wiedza i doswiadczeniem
zawodowym zdobytymi na kanadyjskim rynku pracy. Jest to o tyle cenne, Ze nigdzie
indziej w Kanadzie nie mozna takich informacji otrzymaé...

..Chciatbym aby wprowadzono wigcej wyktadéw z zakresu komputerowej techniki
obliczeniowej... Jestem w Kanadzie prawie 3 lata.. Gdybym trafit na taki kurs wczeéniej
— wiedziatbym od razu jak sie ustawié. Obecnie interesujg mnie wyktady w waskiej
dziedzinie.. Proponuje, aby kazdy wyktad byt poparty pisemnym streszczeniem rozda-
nym stuchaczom... Swietnym pomystem byto referowanie krétkich opracowan w jezyku
angialskim.. Dobrze byloby przeprowadzié prébne ‘interview”.. Plotki o kursie: —
“Tak bezsensowne, Ze nie komentuje”.. O wyktadawcach: — Catkowity brak poczucia
wyzszosci w relacji stary rezydent — $wiezo przybyly.. Kurs powinien byé bezwzglednie
kontynuowany w nastepnym roku. MoZze w zmodyfikowanej, bardziej ukierunkowanej
formie.. Dobre bylyby “spotkania przy kawie” celem nawigzywania osobistych kon-
taktéw wérdd uczestnikéw kursu.. Instrukcje programowania, projektowania i tym
podobne realne zajecia cieszylyby sie duzym zainteresowaniem.. Osoby ktéry liczyly,
ze kurs znajdzie im szybko prace, sa rozczarowane, Ze jeszcze jej nie maja i narze-
kaja.. Ja nie licze na to, ale chce sie przynajmniej dowiedzie¢ wszystkiego co mozna
o rynku pracy...

.Stuchacze uczeszczajacy regularnie sg zadowoleni — inni lawiruja po cwaniacku
w nadziei, ze kto§ im zatatwi prace.. Nie wszyscy wyktadowcy maja talent nauczania,
lecz ich dobre checi i serce zastuguja na tym wigksze uznanie i wdzieczno$é. Przy-
puszczam, ze osobiscie nie zdobytbym sie na takie poswiecenie.. Wielu z tych ktérzy
nie korzystaja z kursu denerwuje mnie swoja krétkowzrocznoécia i nieuzasadniong
pewnoécig siebie.. Twierdzac, Ze kurs nie nauczy angielskiego ani nie da pracy —
odrzucaja mozliwoééé otrzymania wielu innych wartoéci jakie kurs oferuje...

..Moim zdaniem, organizatorzy robia wszystko co mozna, ale stuchaczom brak
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samo — dyscypliny... Powinnismy braé przykiad z przedwojennych studentéw (w biatych
czapkach), ktoérzy Slubowali ze cale Zycie beda sobie pomagaé¢ — i tak robili. My
wszyscy na obcym terenie powinniémy jeden drugiemu pomaga¢ a nie unikaé sie
w obawie o “wygryzienie ze stotka”.. Tak samo ci, ktérzy pomoc otrzymali powinni
by¢ lojalni... Szanujmy sie Polacy, bo nikt nas nie uszanuje je$li sami tego nie potra-
fimy robié...

..Niektére wyktady byly tak ciekawe, ze nie chciato sie wyj$é... Nie wierze i nie
oczekuje, ze kurs mi zalatwi prace. Natomiast wiem, Ze wskazéwki jak to zatatwic
i jak postepowaé, bardzo pomoga.. Siedzac w domu niczego nie wysiedzimy.. Nowo
przybyli pracujacy od niedawna (2-3 lat) w swoich zawodach moga nam zaofiarowaé
cenne uwagi o swych s$wiezych doswiadczeniach wystepujac jako “dowdd mozliwego
sukcesu”...

..Kurs jest piekna akcja Stowarzyszenia i uwazam, Zze nalezy go kontynuowaé...
Na przyszto§¢ nalezatoby rozdawaé stuchaczom streszczenia z kazdego wyktadu...

.Wiekszo$é stuchaczy bierze udziat z wielkim zainteresowaniem. Kazda przerwa
jest wykorzystana na rozmowy z prelegentami...

..Kurs, jako forma wprowadzenia w Zycie kanadyjskie jest bardzo dobra i dosé
poprawnie realizowana inicjatywa... Osoby uczeszczajace tylko po to, aby im znaleziono
prace, moga sie zawies¢ i z tego powodu oceniaé¢ caty kurs negatywnie. Dlatego nie
nalezy tych dwéch rzeczy taczyé... JesteSmy wszyscy ogromnie wdzieczni wyktadowcom
za ta “inwestycje na najblizsze lata”...

..ldea nie spotykana w innych krajach, przynajmniej nie styszatem. Dobrze, Ze nasi
inzynierowie maja taka forme organizacji i pomocy. W U.S.A. nowo przybyli na ogdt
gina. Organizatordw oceniam na 5. Stuchaczy oceniam na 4. pomimo, ze mam prace
w zawodzie, z ktorej jestem zadowolony na 4, spodziewam sig, ze uczestnictwo w kursie
pozwoli mi na znalezienie lepszej pracy w przysziosci...

.Wielu stuchaczy jest zdania, ze opuszczanie wykfaddéw jest forma lekcewazenia
i nie docaniania wysitku i poSwiecenia ze strony wysoce zaangazowanych organiza-
terow...

..Kurs jako forma adaptacji miodych inzynieréw do warunkéw kanadyjskich spetnia
swoje zadanie. Jest jednoczesnie miernikiem mozliwoéci kazdego z nas, rozwazajac
rézne dyscypliny wiedzy. Daje znakomity poglad na aktualne wymagania tutejszego
rynku pracy...

..Trzeba opracowaé dokiadniejszy program ksztalcenia, albo utrzymaé sztywne ramy
programu poczgtkowo prezentowanego. Obecnie jest dla mnie milym zaskoczeniem,
Ze wyktadowcy daja z siebie wiecej niz mozna od nich oczekiwal...

..Ten kurs to dobra rzecz. Chetnie przyjezdzam co sobote z Brantford (120 km)
na spotkanie z ciekawymi ludZzmi. Po wykladach wracam nastawiony optymistycznie.
Osoby nie korzystajace z kursu a pochtonigte problemami, zapominaja spojrzeé¢ w przy-
szto$é. Smutne to, ale prawdziwe...

..Mam duza wdziecznosé dla wyktadowcdw, kitérzy poswiecajg wolny czas przy-
chodzac z konkretnym programem zaje¢ i nie jednokrotnie z bagazem materiatéw
pomocniczych... Kurs przynosi mi duzo pod wzgledem psychicznego samopoczucia..
Zyskalem tu wiele praktycznych wskazéwek o mozliwoéci znalezienia swojego miejsca
w Kanadzie... Owiadczam szczerze, iz przez dwa lata pracy w Kanadzie nie dowiedzia-
tem sie tyle cennych wiadomoéci ile nabylem w przeciggu 5 miesiecy na kursie..

..Zapoznaje sie z warunkami kanadyjskimi od os6b, ktére naprawde moga co$ na
ten temat powiedzieé i to przyspiesza swoja adaptacje...

..Kurs ten ma duze znaczenie od strony zawodowej oraz pomaga przetrzymaé trudny
okres wstepny od strony psychicznej... Uwazam, Zze kurs jest wrecz rewelacja...

.Wyktady prowadzone przez praktykéw sa bardzo rzeczowe i przydatne... Informacje
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przekazywane sa bardzo réznorodne i cenne... Mamy moziiwo$¢ poznania ludzi z réznych
dziedzin, ktérzy moga przedstawié¢ obraz tutejszego zycia “na gorgco”..

Mamy wrazenie, ze powyzsze wypowiedzi wywolaja uczucia satysfakcji u niejednego
prelegenta, ktdry je przeczyta.
Piotr Huryn

000

KOLO CHEMIK6W

Po nieoficjalnym jeszcze zakoficzeniu wyktadéw kursu przygotowawczego dla inzy-
nieréw przybylych z Polski, grupa chemikéw postanowita kontynuowaé dalej kolezeriska
wspbiprace poprzez miesigczne spotkania-seminaria przy kawie i paczkach.

Uczestnictwo w tego typu zebraniach zadeklarowato okoto 35 oséb. Jednoczeénie,
zorganizowana zostala sieé tacznikéw, ktérych zadaniem jest zawiadamianie o terminie
i tematyce spotkan.

Projekt ten przedstawita kolezanka Irena Pater na zebraniu Zarzadu STP. Przyjeto
te wiadomo$é z zadowoleniem i przeznaczono fundusz na pokrycie drobnych wydatkéw.

Dzieki uprzejmoéci prezesa SPK — pani Idy Kasprzak spotkania moga odbywaé
sie w domu Kombatanta przy 206 Beverley.

Inauguracyine spotkanie odbylo sie 19 kwietnia br. Na wieczér ten zaproszona
zostala pani prof. Iwona Grabowska z Uniwersytetu York. W swej zajmujacej prelekcji
profesor oméwita szczegdtowo zasady wymowy zgfosek angielskich i podkrediita istotna
role tzw. d#wiekéw znaczacych w przyswajaniu jezyka angielskiego.

17 maja br. zaszczycit nas swa obecno$cia profesor dr hab. inz. Jerzy Ganczarczyk
z Uniwersytetu Toronto. W prelekcji swej méwit o mozliwosciach studiéw magistranckich
i doktoranckich na uniwersytetach kanadyjskich podkre$lajac przy tym istotne réznice
miedzy szkolnictwem wyzszym w Europie i Ameryce Péinocnej.

Cze$é spotkania po$wiecona byla takze oméwieniu prac naukowo-badawczych pro-
wadzonych przez profesora. Poruszone zostaty m.in. takie zagadnienia jak: jako$¢ wody
pitnej w Ontario, “acid rain”, metody unieszkodliwiania $ciekédw cyjankowych oraz
polityka $rodowiska rzadu federalnego i prowincjonainego.

Spotkanie to prowadzone byto w formie bardzo ciekawej dyskusji z peinym zaan-
gazowaniem wszystkich uczestnikéw.

Oba te spotkania nalezy uzna¢ za udany poczatek catego cyklu podobnych spotkari
planowanych na najblizsze miesiace.

Byly to réwniez okazje do spotkania towarzyskiego i przedyskutowania aktualnych
probleméw.

Lista czionkéw Grupy Chemikdéw nie jest zamknigta. Zawsze chetnie widzimy
nowych chemikéw oraz pokrewne zawody w naszym zespole.

Irena Pater, Zbigniew Twardowski

000
ZARZAD ODDZIAL TORONTO — 1983 Bal/Imprezy — J. Korwin,
Prezes — M. Zaremba T. Berezowska
Prezes — M. Zaremba Tafice — A. Baska, W. Baska
Wiceprezes — A. Freyman, l. Pater Odczyty — |. Grabowska
Sekretarz — M. Maciejowski Notes — A. Zdanowicz
Skarbnik — T. Czudec Kurs — P. Huryn

Samapomoc — W. Wiadyczanski Byly Prezes — A. Wyszkowski
R. Hipsz Czionek Zarzadu — A. Woyzbun

Buddy System — J. Liczner

Planowane wieczorki taneczne odbeda sie w Domu SPK przy ul. Beverley 206 w
dniach 23 wrzeénia, 21 paZdziernika, 25 listopada i 16 grudnia.
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PLANY NA PRZYSZLOSC

Torontonski Oddziat STP ma dzisiaj prawdopodobnie najwieksza mieszanine ludzi
niz kiedykolwiek. Trzy gtéwne grupy ludzi sg reprezentowane wsréd naszych cztonkdw.
Pierwsza z nich to generacja, ktéra przyjechata podczas lub zaraz po drugiej wojnie
Swiatowej. Ludzie z tej grupy pomagali zalozy¢é Stowarzyszenie. Druga grupa skiada
sie z ich dzieci, ktore spedzily w Kanadzie wiekszo$¢ swojego zycia, sa wychowane
i wyksztatcone tutaj. Trzecia, bardzo duza grupa sklada sig¢ z ostatnio przybytych
emigrantéw z Polski w wiekszoéci zupetnie mtodych.

Jednym z giéwnych zadarn nowego zarzadu bedzie ztaczenie tych trzech grup
w jedna i wiaczenie jej w zycie i prace STP. Juz obecnie mamy pewna liczbe ludzi
z wszystkich trzech grup pracujacych w zarzadzie przy wykonywaniu socjalnych, orga-
nizacyjnych i administracyjnych prac -~ i dzieki Bogu, ze oni sa.

Niektérzy z nas lepiej mowia po angielsku niz po polsku i potrzebuja pomocy
w jezyku. Jest réwniez odwrotnie, dlatego tez jest duza okazja do wzajemnej pomocy
i to takze jest celem naszego Stowarzyszenia.

Potrzebujemy rdznorakiej pomocy w organizowaniu naszych spotkan, w prowadze-
hiu list cztonkéw i podejmowaniu nowych zadan. Nawet tak prosta sprawa jak roze-
stanie informacji wymaga sporo pracy, gdy trzeba wypetnié, zaklei¢ i wysta¢ 400 kopert.
Rozglagdamy sie za ludzmi, ktérzy dysponuja wolnym czasem i chcieliby partycypowaé
w tych pracach i pomagac.

W tym roku mamy nadzieje na skonsolidowanie prac rozpoczetych i prowadzonych
w poprzednich latach. Bedziemy kontynuowa¢ Samopomoc. Jest to bardzo trudny okres
aie powinniémy zrobi¢ co zamierzyliSmy. Nasze tradycyjne wieczorki towarzyskie bedg
kontynuowane; odczyty, Mikotaj i doroczny bal beda sie odbywaé jak dotad.

Wieczorki taneczne w SPK okazaly si¢ bardzo popularne i beda kontynuowane.
Pierwszym po letniej przerwie spotkaniem bedzie wieczdr przy winie i serze 9 wrze$nia.
Razem z duza grupa przyjaciét my$limy juz o rozpoczeciu sezonu. Oczekujemy trudnego
lecz owocnego roku pracy.

Przewidujemy, ze wigczysz sie aktywnie z energig w Zycie Stowarzyszenia i prary-
czynisz sie do jego ozywienia i rozwoju.

Maciej Zaremba
(Ttumaczonez angielskiego — Red.)
000———-

ROZPRAWKA MATEMATYCZNA
Zalezno$¢ wzajemnie wyktadnicza
1983 1,00385 — 1,00385 1983
Je$li kto§ mnie zapyta czy ma to jakie$s zastosowanie, odpowiem mu stowami
inzyniera i poety lat przedwojennych Zygmunta Jakimiaka “Najpiekniejsza jest przy-
drozna wierzba, bo niczemu nie stuzy”.

Bronek Szpakowski
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NASI KOLEDZY

— Kol. Jézef T. Biskup przygotowuje dla Kanadyjskiego Instytutu Spawalnictwa broszury
edukacyjne zwiazane z projektowaniem spawdéw i zmeczeniem materiatéw.

— w dniach od 26 czerwca do 2 lipca jako kanadyjski delegat weZmie udziat w zjezdzie
Miedzynarodowego Instytutu Spawalnictwa w Trondheim w Norwegii.

— w dniach 4-5.lipca wezmie udzia w seminarium pt. “‘Norwegian Offshore Develop-
ment” w Stavanger, naftowej stolicy Norwegii.

— w dniu 13 lipca bedzie miat wyktad (z przezroczami) na temat spawanych wielo-
pietrowych konstrukcji w bankowym centrum Toronto. Wyktad bedzie miat miejsce
na Uniwersytecie w Monachium i obejmie projektowanie, przygotowanie elementéw
i montaz dwoch drapaczy (57 pigetrowego i 72 pietrowego).
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KRONIKA 2ALOBNA
§P. LEONARD ZALESKI

Urodzit sie w roku 1924, w Grodnie i pierwsze dwadziescia lat jego zycia byly
$ciéle zwiazane z historig tego miasta. Majac lat 15 (we wrzedniu 1939 r.) byt swiadkiem
kilkudniowej obrony tego miasta najpierw przeciw atakom miejscowych komunistéw
(ojciec Lena stracit reke w tych walkach), a nastepnie przeciw Armii Czerwonej.

W konsekwencji, w czerwcu 1941 r. Len znalazt sie w pociagu wiozacym go wraz
z rodzing do Kazachstanu.

Uwolniony przez Niemcéw w okolicy Baranowicz wrdcit do Grodna, gdzie w latach
1942-1944 nalezat do Armii Krajowej. Pézna jesienia 1944, wskutek zmiany okupanta,
byt zmuszony schroni¢ sie na zachéd, do Bialegostoku, a nastepnie na ziemie odzy-
skane. Korzystajac z chaosu w chwili zakoriczenia wojny przedostat si¢ do strefy
amerykanskiej i wstapit do liceum w polskim obozie wojskowym w Darmstadt.

Po zdaniu matury wiosna 1946 r. udato mu sie, wraz z grupa polskich studentéw
z Niemiec, rozpoczaé studia na Uniwersytecie w Grenoble, gdzie uzyskat “Certificat
d’Etudes Supérieures P.C.B." w 1947 r.

Po spedzeniu kilku nastepnych lat w Paryzu, gdzie studiowat zajmujgc si¢ praca
spoteczna (miedzy innymi w Stowarzyszeniu Studentéw Polskich) i pracujac zarobkowo,
Len Zaleski wyjechat wiosna 1951 r. do Kanady. W Montrealu do$¢ szybko znalazi
prace w “Canadair” i przez diuzszy czas byt zwiazany z ta firma.

W 1957 r. pracowat przez krétki okres w firmie “Vickers”. W tym tez roku- przenidst
sie dc Toronto, gdzie wkrétce zatozyt rodzing zawierajac zwigzek maizefiski z Irma
lhnatowicz.

Az do kofica 2zycia, poza trzyletnim pobytem w Australii, gdzie pracowat przy
projektowaniu australijskiego samolotu “Nomad”. Byt zwiazany z torontoriska firma
‘De Havilland’ projektujac struktury samolotéw ‘Caribou’, ‘Buffale’, ‘Twin Otter’, ‘Dash 7'
i ‘Dash 8. Prace jege cechowata dokladnoéé obliczeri i estetyka linii geometrycznych
struktur.

Len byt cztonkiem Stowarzyszenia Technikéw Polskich w Toronto i duzo czasu
poswiecit pracy w “Komitecie Pomocy Polsce” i w Zarzadzie Gtéwnym Kongresu Polonii
Kanadyjskiej. Zawsze byt gotéw nie$¢ pomoc Rodakom i pomaga¢ w szukaniu pracy
nowo przybyym kolegom inZynierom z Polski.

Zwiazany ideowo z obozem Stronnictwa Narodowego wspéipracowat z organizacjami
ktérych celem byta niepodiegta i katolicka Polska.

Czas wolny od pracy i obowiazkéw spotecznych spedzat najchetniej w domku
letnim “Zalesie” na Kaszubach ontaryjskich (byt zapalonym zeglarzem i narciarzem),
a ostatnio na wiasnej farmie zajmujac sie ogrodnictwem i hodowlg pszczét. Kilka
tygodni przed $miercia odwiedzit brata i siostre w Polsce i strony rodzinne.

W dniu 22 marca 1983, Rodzina, Przyjaciele, Przedstawiciele Polonii Kanadyjskiej
i Koledzy z “De Havilland” odprowadzili zwioki $p. Leonarda Zaleskiego, po uroczystym
nabozefistwie w kaplicy przy Uniwersytecie Torontoriskim, na cmentarz “Mount Plea-
sant” w Toronto.

NahoZefistwa Zatobne zostaly odprawione w Polsce i w Montrealu, gdzie zebrato
sie w dniu 30 kwietnia grono jego przyjaci®t znajacych go z Francji i 2z “Canadalr
Pozostawit zone Irme, cérke Kasie, syna Macieja, siostre I brata w Polsce.

Odszedt dobry i zyczliwy cziowiek, stroskany przysztoécia Ojczyzny ktéra kochat

nade wszystko.
Dr Andrzej Tymifski

19
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PHONE: 274-7744

CONSULTING ENGINEERS
PROJECT MANAGEMENT
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